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教师（教学）发展中心
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一、学院教师发展中心基本情况
	单位
	
	成立时间
	

	负责人
	
	职称
	
	职务
	

	联系人
	
	联系方式
	
	电子邮箱
	

	中心其他成员情况
	姓名
	年龄
	职称
	职务
	负责工作

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	中心建设现状
	



二、实施方案
	实施方案
	1. 年度总体目标与思路
2. 拟进行的教学改革、教学研究和实践探索
3. 年度重点工作计划
4. 预期完成的标志性成果


	特色与创新
	


三、经费预算
	预算科目
	预算额度（万元）
	详细预算依据

	文献资料费
	
	

	会议培训费
	
	

	劳务酬金（不高于30%）
	
	

	合计
	
	

	说明：文献资料费包括：办公费、资料费、版面费以及印刷费等；会议培训费包括：差旅费、会议费、培训费以及其他交通费用；劳务酬金聘请校外专家。


四、审批意见
	负责人
	
按照承诺如期完成，并达到相应效果。
                    
                            负责人签字：            
                                          年    月    日 

	单位意见
	单位公章：           院长签章：              
                                         年    月    日

	教务处
审核意见
	                                           （盖章）
                                         年    月    日
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