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所属学院                       
课程名称                       
课程编号                       

负责人                         
联系电话                       
电子信箱                       
起止日期2024年3月---2026年6月
教务处制
二〇二四年
	一、建设目标


	

	二、建设方案

	2.1教学理念更新
2.2课程内容建设
2.3教学方法和手段
2.4网络化教学资源建设
2.5“课程思政”融入教学环节介绍
2.6 其他改革



	三、进度安排

	3.1  2024年3月---2025年6月：

3.2  2025年7月---2026年6月：



	四、阶段性成果

	（备注：教改论文撰写、教材建设、教学大纲修订及完善等。含标志性成果，以此作为中期检查和验收的依据，请详细写明内容及形式，并在申报系统中“标志性成果”处简要描述。最终版请删除本段备注）
4.1  2024年3月---2025年6月：

4.2  2025年7月---2026年6月：



	五、经费预算

	经费额度：20,000.00元
开支类别

经费预算（元）

预算依据
业务费
（包括：办公用品、资料费、印刷费、邮寄费、市内交通费、材料费、会议费、差旅费、与本教学研究项目相关的论文版面费等）
人员费（≤15%）
（包括：专家咨询费、学生劳务）

人员绩效（≤40%）

合计


	六、学院审核意见 

	教学院长（签章）：            

     年   月   日   

	七、教务处审核意见

	主管领导（签章）：            

     年   月   日            


项目编号：KC2023TS***





素质教育核心课程建设项目任务书








