北京科技大学干部听课查课记录表
   开课单位﹕                            课程名称﹕                                  
   授课教师姓名﹕                        上课地点﹕                             　   
   上课班级﹕                            听课日期﹕       　年     月 　  日　   　 节
   应到人数：                 实到人数：                其中迟到人数：               
	评价类别
	评价项目
	评  价

	
	
	优
	良
	中
	差

	课
堂
教
学
评
价
	1
	思政元素与学科知识有机融合，体现课程育人目标和特色。
	
	
	
	

	
	2
	教学目标明确，教学内容充实，注重理论联系实际。
	
	
	
	

	
	3
	教学材料准备充分，教学具有启发性，重点突出。
	
	
	
	

	
	4
	教学手段灵活、适用，与教学内容紧密联系。
	
	
	
	

	
	5
	课堂气氛活跃，注重发挥学生在教学中的主体作用。
	
	
	
	

	
	6
	语言表达准确，语速恰当，教态自然大方，有吸引力和感染力。
	
	
	
	

	
	7
	是否有违背职业道德规范的言行。
	 有 □          没有 □           

	对教风、学风、教学环境等方面的评价以及意见或建议















注: 1.在相应的栏目内划“√”,请不要划在两栏之间,也不要空。
　 2.一般“优”为85分及以上，“良”为75分及以上，“中”为65分及以上，“差”为65分以下。

  听课人员姓名:                 部门:                 职务:              
北京科技大学干部听课查课制度
第一条 为进一步加强本科教学工作中心地位，树立良好教风学风，推动各级领导干部深入教学一线了解和掌握我校本科教学情况，发现问题，加强指导，改进教学，逐步提高我校教学水平和质量，特制定本制度。
第二条 学校、学院、部处的领导干部都要定期听课查课。主管教学校领导每学期听课不少于8学时，其他校领导每学期听课不少于4学时，党委书记、校长及分管思想政治理论课建设、教学、科研工作的校领导每学期至少听2课时思想政治理论课；学院主管教学副院长每学期听课不少于8学时，其他学院负责人每学期听课不少于4学时；教务处、国际学生中心、宣传部、教师工作部、人事处、学生工作部（处）、团委等部门负责人每学期听课不少于4学时，须包含思想政治理论课。
第三条 听课查课范围面向本科生开设的全部课程，包括课堂教学和实践环节。
第四条 教务处在每学期初公布课表，听课查课可随机安排，也可由教务处组织重点听课和有针对性的跟踪听课。各学院领导干部可以听本学院课程，也可去其他学院交叉听课。
第五条 听课人员应主要从教风、学风和教学环境等方面等做出评价和给出建议，听课后应尽可能与教师交换意见，并填写《北京科技大学干部听课查课表》。
第六条 学校领导、相关部处领导将《干部听课查课表》提交教务处，每学期末由教务处整理并反馈信息。学院领导将《干部听课查课表》提交本学院，凡属本学院教学问题，每学期末由学院制定措施及时解决，并将解决方案形成书面材料连同学院正职领导《干部听课查课表》报送教务处；其他问题由教务处协调解决。
第七条 教务处将定期公布干部听课查课情况。
第八条 本制度由教务处负责解释，自公布之日起开始实施。原校教发[2021]1号文件废止。


教务处
2024年2月
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