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“课程思政特色示范课程”
建设项目任务书


所属学院                       
项目编号                       
课程名称                       
课程类型： □专业课  □公共课
负 责 人                         
联系电话                       
电子信箱                       
起止日期2021年5月---2022年5月

教务处制

二〇二一年


一、课程基本情况
	1.1课程基本信息

	课程名称
	
	授课对象
	

	课程总学时
	
	讲授课时
	
	实验课时
	
	实践课时
	

	课程总学分
	
	选用教材
	

	近五年课程
开设历史和
教学改革情况
	

	1.2课程团队基本信息

	课程负责人
	姓名
	
	性别
	

	
	职称/职务
	
	出生年月
	

	
	手机
	
	电子邮箱
	

	教学团队成员
	姓名
	性别
	出生年月
	职称/职务
	任务及分工
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二、课程建设计划
	2.1课程建设目标

	教学
目标
	



	思政育人目标
	



	2.2
	课程思政案例（见模板附件3：）
案例要求：
1、具有示范性:有明确“课程思政”教学目标，能深入挖掘课程的德育内涵和元素，课程逻辑严谨，内容丰富，注重师生互动、案例教学和现代信息技术应用。
2、具有创新性与可推广性:适应新时代新变化，把握学生群体的思想特点和发展要求，挖掘育人元素，在教学理念、教学思路、内容形式、方法手段等方面鼓励创新，并要求案例具有较强的针对性、时效性及可推广性。
需2021年10月11日提交至jyk@ustb.edu.cn，文件名以：案例名+课程名+学院+负责人姓名 命名

	2.3教学内容选择与安排
（注：项目结题验收时，应提供课程的详细教案，需要明确包含以下内容条目）

	教学周次
	授课知识点
	课程思政结合点
	授课形式与教学方法
	思政育人预期成效

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
2.4“课程思政”总体实施目标、主要措施、教学特色、标志性成果等

	（1）总体实施目标
（课程教学理念先进，结合课程特点适时融入家国情怀、社会责任、道德规范、法治意思、历史文化、思想品质、科学精神等德育元素，将价值引领贯穿 课程教学始终，实现潜移默化的育人效果）






（2）主要措施







（3）教学特色







（4）教学网络资源
（熟练、有效运用多媒体等各种现代教学手段）






（4）标志性成果











三、经费预算
	预算科目
	预算额度（元）
	详细预算依据

	办公用品
	
	

	出版/文献/信息传播/知识产权事务费
	
	

	市内交通费
	
	

	材料费
	
	

	会议费
	
	

	差旅费
	
	

	劳务费（不高于15%）
	
	

	[bookmark: _GoBack]人员绩效（不高于40%）
	
	

	合计
	1万元
	



四、教务处审核意见
	教务处审核意见

	

	（盖章）
年    月    日
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